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Audi intensifica su experiencia en software con
400 nuevas incorporaciones en puestos de TI

e Del sonido electronico a los sistemas de asistencia al conductor: los expertos en
Tecnologias de la Informacion (TI) de Audi introducen la arquitectura electrénica
y el software de CARIAD en los modelos de la marca y desarrollan funciones
especificas

e Markus Duesmann, CEO de Audi: “Nuestra estrategia permite a Audi realizar
contrataciones clave ahora en los campos cruciales del futuro, en este ambito,
estamos aunando esfuerzos en todo el Grupo Volkswagen”

e Xavier Ros, Director de Recursos Humanos y Organizacién de Audi: “Buscamos
mentes brillantes con espiritu pionero, les ofrecemos la libertad de un sistema de
trabajo hibrido e independiente en un entorno tecnolégico muy emocionante”

Madrid, 1 de febrero, 2023 - Utilizar unas gafas de realidad mixta en el coche para ver el
entorno real sin perder de vista la informacién virtual del vehiculo: Audi esta desarrollando
hoy las experiencias de movilidad del mafana, recurriendo para ello a las sinergias dentro del
Grupo Volkswagen. Como empresa de software del Grupo, CARIAD esta trabajando en una
plataforma tecnoldgica unificada. En el futuro, Audi integrara el software de CARIAD en sus
modelos, al tiempo que desarrollara funciones digitales especificas. Con este fin, la marca de
los cuatro aros incorporara mas expertos en software, impulsando la transformacion en los
campos relacionados con el futuro y acelerando el crecimiento con unos 400 nuevos puestos
de trabajo en el area de las Tecnologias de la Informacién (TI). En total, se prevén hasta
2.000 nuevas contrataciones para 2025.

“Desde el principio, Audi adoptd una estrategia clara hacia la electromovilidad y la digitalizacion.
Esto nos permite realizar ahora contrataciones clave, especialmente en dreas que seran cruciales
en el futuro. En este dmbito, estamos aunando nuestras fuerzas en todo el Grupo Volkswagen”,
afirma Markus Duesmann, CEO de AUDI AG. La tarea polifacética que ofrece Audi al fusionar los
mundos del software y del automdvil resulta especialmente apasionante para los especialistas
en TL. “Desde la conduccion automatizada hasta el ecosistema digital, la competencia adicional
en software permitird que pongamos nuestras innovaciones en la carretera”, afiade Duesmann.

Del head-up display al sonido electrénico

El software se puede encontrar en todos los coches actuales. Un ejemplo es el head-up display
de realidad aumentada del Audi Q4 e-tron y el Q4 Sportback e-tron, que muestra contenidos
virtuales y parcialmente dindmicos en el campo de visién del conductor directamente sobre el
parabrisas, como las indicaciones de giro del sistema de navegacién. Especialmente en
condiciones de mala visibilidad, este sistema garantiza un mayor confort y sequridad en la
carretera. El head-up display es posible, en parte, gracias a un innovador desarrollo de software;
lo mismo ocurre con los sistemas de asistencia al conductor de la marca.

Por dltimo, pero no por ello menos importante, la electromovilidad también estd abriendo
nuevos campos de actividad para los desarrolladores de software. Por ejemplo, estos expertos se
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encargan de disefiar el sonido de los coches eléctricos, y también programan el control de la
electrénica de potencia de los sistemas de propulsién de los vehiculos eléctricos, cuyos
componentes influyen significativamente en la seguridad, la eficiencia, el comportamiento
dindmico y el equilibrio ecolégico.

Trabajando en visiones de futuro

Al mismo tiempo, Audi ya esta trabajando en futuros conceptos impulsados por software. Un
ejemplo actual: en el Audi activesphere concept, los ocupantes del automdévil pueden ver el
entorno realy la carretera utilizando unas gafas de realidad mixta que permiten visualizar
simultdneamente contenidos en 3D y elementos interactivos en su campo de vision,
configurables individualmente para el conductor y los pasajeros. Este innovador concepto
operativo, conocido como Audi dimensions, ofrece un apasionante anticipo de las aplicaciones
del futuro en las que los expertos en tecnologias de la informacidn ya estan trabajando
actualmente.

Audi como empleador de primera: libertad y flexibilidad para espiritus pioneros
“Nuestra aspiracion es ser pioneros en movilidad premium sostenible. Por eso buscamos mentes
brillantes con espiritu pionero y valentia para explorar nuevas vias que garanticen el éxito
continuado de la marca de los cuatro aros. En Audi, disfrutardn de la libertad de un sistema de
trabajo hibrido e independiente en un entorno tecnoldgico altamente excitante”, declara Xavier
Ros, Director de Recursos Humanos y Organizacién de Audi.

Recientemente, la organizacién global Top Employers Institute nombré a AUDI AG “Top
Employer Alemania” por tercera vez consecutiva. Audi destacé en los campos de Responsabilidad
Corporativa, Diversidad e Inclusién y Bienestar. Proyectos como “better normal” y el convenio de
empresa para un sistema de trabajo hibrido de Audi promueven modelos de trabajo flexibles. Al
mismo tiempo, los programas de desarrollo profesional y las redes de empleados fomentan la
diversidad en la empresa, cuya plantilla sélo en los centros alemanes estd compuesta por mas de
100 nacionalidades. Por dltimo, una garantia de empleo hasta 2029 proporciona a todos los
empleados de Audi la seguridad que necesitan para desarrollar nuevas habilidades en campos
futuros. Este reconocimiento sitia a Audi entre los empleadores mas atractivos de Alemania.

Ofertas online de empleo en TI: trabajo en equipo

Todas las ofertas de empleo en TI pueden encontrarse tanto en el portal de empleo de Audi
como en un nuevo portal conjunto con Volkswagen y CARIAD. Como todas las marcas del Grupo,
Volkswagen Turismos integra la arquitectura electrénica CARIAD en sus modelos, que sirven
principalmente al mercado de volumen. Audi, por su parte, se centra en la movilidad premium
individual, como demuestra el prototipo Audi activesphere con su nuevo concepto de manejo,
entre otras innovaciones. A través de estas diferentes prioridades de desarrollo, el Grupo
Volkswagen pretende introducir en el mercado caracteristicas y servicios individuales con mayor
rapidez.
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http://prensa.audi.es/2023/01/26/audi-activesphere-concept-el-cuarto-integrante-de-la-familia-de-prototipos-sphere/
http://prensa.audi.es/2022/09/13/audi-lleva-el-trabajo-hibrido-al-siguiente-nivel-con-un-nuevo-convenio-de-empresa/
http://prensa.audi.es/2022/09/13/audi-lleva-el-trabajo-hibrido-al-siguiente-nivel-con-un-nuevo-convenio-de-empresa/
https://karriere.audi.de/stellenportal
https://www.volkswagenag.com/en/career/you-make-it-work.html
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Comunicacién de prensa Audi Informacion y fotos en las websites de
Direccion Comunicaciéon y RR.EE. Audi prensa de Audi

E-mail: nacho.gonzalez@audi.es http://prensa.audi.es

E-mail: alejandro.martin@audi.es https://www.audi-mediacenter.com

El Grupo Audi es uno de los fabricantes de automdviles y motocicletas de mayor éxito en el segmento
Premium y de lujo. Sus marcas Audi, Ducati, Lamborghini y Bentley producen en 21 plantas distribuidas en
13 paises. Audi y sus socios estdn presentes en mdas de 100 mercados en todo el mundo.

En 2022, el Grupo Audi entreg6 a sus clientes 1,61 millones de automéviles de la marca Audi, 15.174
vehiculos de lujo de Bentley, 9.233 deportivos de la marca Lamborghini y 61.562 motocicletas de la marca
Ducati. En el afio fiscal 2022, el Grupo AUDI alcanzé una facturaciéon de 53.100 millones de euros y un
beneficio operativo antes de partidas especiales de 5.500 millones de euros. El Grupo Audi emplea a nivel
mundial a mds de 85.000 trabajadores, 58.000 de ellosen Alemania. Con sus atractivas marcas, nuevos
modelos, ofertas de movilidad innovadoras y otros servicios pioneros, el grupo continta avanzado
sistemdaticamente en su objetivo para convertirse en un proveedor premium de movilidad sostenible e
individual.

Consumo de los modelos mencionados:
Las cifras dependen de la combinacion neumnadatico/llanta seleccionada y de la variante de motory
transmision

Audi Q4 e-tron
Consumo combinado de electricidad en kWh/100 km: 17,5 -21,1
Emisiones combinadas de CO; en g/km: O

Audi Q4 Sportback e-tron

Consumo combinado en /100 km: 17,0 - 20,7
Emisiones combinadas de CO; en g/km: O
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